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ACTA COMUDE No. 10-2024. En el Municipio de Salama, Departamento de Baja
Verapaz, siendo las nueve horas del martes trece de agosto del afio 2024, en el
Centro de Capacitacion Municipal Barrio Agua Caliente de esta localidad, nos
encontramos reunidos el Lic. Victor Jordan de la Criz Crldz, en su calidad de
Coordinador del Consejo Municipal de Desarrollo, COMUDE; El| Secretario
Municipal, en su calidad de Secretario del COMUDE; Jorge Mario Cordén Ventura:

con el objeto de celebrar la décima reunion Ordinaria del COMUDE en el afio 2024

del Municipio; por lo que proceden de la siguiente manera.
PRIMERO: VERIFICACION DEL QUORUM: E| Secretario del COMUDE a efecto de
establecer legalidad de la reunion procede a verificar el quérum requerido, como lo
establece el articulo 27 del Reglamento de la Ley de los Consejos de Desarrollo
Urbano y Rural, en el caso de falta de quorum, las reuniones se realizaran con los
presentes, con iguales propdsitos, una hora después de la sefialada en el mismo
lugar y fecha, contando con la presencia de las personas siguientes: SINDICO I:
Marvin Jehovanny del Cid Milian; CONCEJAL I: Rosa Lidia Cuellar; CONCEJAL II:
Amilcar Ascencio Gonzalez; REPRESENTANTES DE CONSEJOS DE
DESARROLLO: COCODE DE SEGUNDO NIVEL AREA CENTRAL: Juan Ramoén
Oajaca Pérez, Milvia Judith Bendfeldt Ascencio; COCODE DE SEGUNDO NIVEL
AREA NOR ESTE: Baudilio Mejia Enriquez; COCODE DE SEGUNDO NIVEL AREA
NORTE: Juventino Raymundo Jacinto, COCODE DE SEGUNDO NIVEL AREA
SUR: Roberto Neri Luna Morales; Guadalupe Sis Morales; Mario Morente Gonzalez;
COCODE DE SEGUNDO NIVEL AREA SUR ESTE; Virgilio Tista Lopez; Juan
Adelso Pérez Lopez; COCODE DE SEGUNDO NIVEL AREA URBANA; Rubenia
Bernadett Bendfeldt; REPRESENTANTES DE INSTITUCIONES ACREDITADOS:
MIDES: Yaneli Anakaren Prera Morales; BOMBEROS VOLUNTARIOS: Hugo
Leonel Hernandez; DIRECCION DEPTAL DE EDUCACION: Miguel Angel Atzij
Picon, GOBERNACION DEPARTAMENTAL: Maria del Rosario Batres; SESAN:
Hellen Yorlenni Milian Garcia; CAMINOS ZONA VIAL No.14: Elzon Adelfo
Hernandez Mejia; CONAP: Bacilio Alonzo Enriquez; RIC: Wendy Orozco; SECTOR
JUVENTUD: Madelyne Noelia Hernandez Cruz; SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL: Olga Cecilia Garcia Juarez; MAGA: Karla Paola Morga Guzman;
BIOTOPO UNIVERSITARIO PARA LA CONSERVACION DEL QUETZAL: Mayra
Lisseth Oliva Pérez; RESERVAS MILITARES: José Luis Godoy Gonzalez, DEMI:
Elsa Marlin Xitumul Jerénimo; MARN: Faustino Garcia Paniagua; UPCV: Lourdes
Zenaida Sandoval Morales; ASOCIACION POLITICA DE MUJERES MAYAS: Maria
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Everarda Tista de Leon; MINTRAB: Alvaro Leonel Ceballos Gonzalez; ARUDISUR:
Marcela Adqui Lopez; SEPREM: Sherly Roxana Hernandez Mez; en cumplimiento
a lo regulado en los Articulos 11 y 12 del Decreto Nimero 11-2002, Ley de los
Consejos de Desarrollo Urbano y Rural y en los Articulos 42, 43, 44, 45, 46, 47,
48,49,50y 51 del Acuerdo Gubernativo Numero 41-2002, Reglamento de dicha
Ley asi mismo se deja constancia del nombre de las personas; AUSENTES SIN
EXCUSA: SOSEP, SEPTIMA BRIGADA DE INFANTERIA “GKELG”, PGN,
CONALFA, SECTOR MUJER, SECTORES PUEBLOS INDIGENAS, DISTRITO
MUNICIPAL DE SALUD, AVITRANSP, RENAP, DEFENSORES DE LA
NATURALEZA, CONADI, HOSPITAL NACIONAL, PDH; Esto de acuerdo a lo
establecido en los articulos 12 inciso “1” del Decreto Numero 11-2002 y su respectivo
Reglamento. SEGUNDO: APERTURA Y BIENVENIDA: E| Sefior Victor Jordan de
la Craz Cruz en su calidad de Coordinador del Consejo Municipal de Desarrollo, dio
inicio formalmente a la reunién siendo las nueve horas (09:00 hrs) dandoles la
bienvenida a los presentes, y agradecié a miembros titulares e invitados por haber

atendido la convocatoria, y asistencia a la reunién. Lectura y Aprobacién de la

Agenda: El Serior Jorge Mario Cordén Ventura, Secretario del Consejo Municipal de
Desarrollo somete a consideracién de los presentes la propuesta de agenda a
desarrollar asi: 1) Verificacion del Quorum; 2) Apertura y Bienvenida; 3) Informe
Municipal; 4) Presentacién de comisiones; 5) Puntos Varios Realizada la votacion

por unanimidad es aprobada la agenda. Lectura y Aprobacién del Acta de la

Reunién Anterior: El Sefior Jorge Mario Cordon Ventura Secretario del Consejo

Municipal de Desarrollo, procedi6 a establecer la legalidad de esta asamblea y
determinar el quérum necesario para llevar a cabo la presente reunién. Luego de
revisar la asistencia, indica que efectivamente existe el quérum legal requerido para
realizar la reunién ordinaria de Consejo Municipal de Desarrollo, da lectura al acta
numero nueve guion dos mil veinticuatro (09-2024), de fecha dieciséis de Julio del
ano dos mil veinticuatro, de la reunién ordinaria celebrada por el Consejo Municipal
de Desarrollo, la que es aceptada, aprobada y firmada por los que en ella
intervinieron. TERCERO: INFORME MUNICIPAL: E| Coordinador del COMUDE se
dirige al pleno indicando que como Municipalidad se sigue trabajando en bienestar
de los vecinos Salamatecos por lo que invita a que puedan observar el Informe
Municipal: SERVICIOS PUBLICOS AGUA POTABLE: EI personal de Servicios
Publicos a través de la unidad de Agua Potable, realizé la reparacién de 40 fugas de
agua e instalé 1 nuevo servicio de agua potable en el area urbana. Se trabajo6 en el

cambio de tuberia de PVC a tuberia HG en la 22 calle entre la 62 y 72 avenida de la
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zona 1 de barrio El Centro, este cambio es esencial para garantizar la durabilidad y
eficiencia del sistema de suministro de agua.SERVICIOS PUBLICOS UNIDAD DE
ALCANTARILLADO SANITARIO: El personal de servicios publicos trabajé en la
instalacion de 2 servicios de drenajes en 2 barrios del casco urbano; 2 reparaciones
de drenaje domiciliar y 7 reparaciones en la tuberia central de drenaje.UNIDAD DE
ORNATO: Con el fin de mantener un buen ornato en la ciudad, el personal de la
unidad de ornato trabajé en la limpieza de calles, parques y espacios publicos, corte
de maleza, mantenimiento de las diferentes jardineras, instalacién de basureros en
las canchas de barrio hacienda la virgen y limpieza del mercado “La Terminal”.
UNIDAD DE ALUMBRADO PUBLICO: Un alumbrado publico en buenas
condiciones satisface las necesidades de los salamatecos brindando calles y
espacios publicos mas iluminados y seguros, por ello el personal de esta unidad
trabajo en: Limpieza, mantenimiento y reparacién de 141 lamparas en el casco
urbano y 221 l|amparas en diferentes comunidades del municipio.
INFRAESTRUCTURA VIAL CONVOY MUNICIPAL: El equipo de infraestructura vial
con el CONVOY municipal trabajé en la ampliaciéon, conformacién, balastado y
compactacion en los caminos rurales de aldea San Nicolas, barrio San José, Sector
los Pocitos y Hacienda la Virgen. En total se dio cobertura a mas de 2100 metros
lineales. SEGURIDAD VIAL: La Policia Municipal de Transito como parte de su
programa integral educativo trabaj6 una charla de educacion vial con estudiantes del
colegio Liceo Mixto San Mateo. UNIDAD DE DEPORTES: El sefior alcalde Lic. Victor
Jordan de la Cruz Cruz junto al equipo de deportes de la Municipalidad, participé en
la inauguracién de la competencia de Levantamiento de Pesas y entrega de
reconocimiento a Gilberto Lemus, un destacado atleta Preolimpico, quien ha
obtenido logros a nivel nacional e internacional. Asimismo, se otorgaron
reconocimientos a los nifios y jovenes que participaron en la competencia. OFICINA
MUNICIPAL DE LA MUJER Y ADULTO MAYOR: Se realizd con éxito la clausura
de los cursos de pasteleria y elaboracién de velas, los cuales fueron impartidos a 30
mujeres y jovenes de aldea San Vicente. En la clausura se hizo entrega de diplomas
a todas las participantes en reconocimiento a su esfuerzo y compromiso. En
coordinaciéon con la Comision Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos -
COPADEH-, se realizé un conversatorio dirigido a mujeres del municipio con el tema:
derechos de las mujeres. Durante la actividad se instalaron stands informativos a
cargo de UPCV, SVET y SEPREM. Se realiz6 la eleccion de representante titular y

suplente de la mujer y de juventud ante el COMUDE. En cada una de las 6 areas
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Que se divide el municipio se elige a 2 representantes para posteriormente realizar
la eleccién general, donde se elegira a las personas que representaran al sector
mujer y juventud ante el COMUDE. Con el objetivo de capacitar a las mujeres del
municipio se inicié el curso de panaderia en la comunidad de EI Estoraque y en el
area urbana el curso de elaboracion de galletas. Durante estos cursos también se
Les brinda charlas con temas de derechos de las mujeres, autoestima,
emprendimiento y participacion de la mujer en espacios de toma de decision.
APOYO A LA EDUCACION: Cumpliendo con el compromiso de contribuir al sector
educativo del municipio, la municipalidad continua brindando apoyo con mano de
obra calificada en los trabajos de remozamiento en mas de 32 establecimientos del
area urbana y rural del municipio.. OFICINA MUNICIPAL DE JUVENTUD: En
seguimiento al diplomado sobre liderazgo juvenil e incidencia, se brindé el taller
sobre Auditoria social y rendicion de cuentas con el fin de que los jovenes puedan
conocer temas que ayuden a su empoderamiento e incidencia. SERVICIOS
PUBLICOS: Se realizé el mejoramiento de calle con adoquin en la ruta 3 de la zona
3, barri6 agua caliente consistente en la instalacion de 48 metros lineales de adoquin.
Esto con la finalidad de mejorar la infraestructura vial del area urbana del Municipio.
Se trabajé en el levantado de adoquin por hundimiento en diferentes puntos del
casco urbano, los cuales fueron ocasionados por la alta cantidad de vehiculos y
transporte pesado que circulan en el municipio. Se realizaron trabajos de bacheo en
diferentes puntos del casco urbano, enfocados en reparar los dafios ocasionados por
el desgaste y las inclemencias del tiempo; asegurando asi una circulacion mas fluida
y segura. DESARROLLO ECONOMICO LOCAL: Impulsando el desarrollo
econémico del municipio, se realizd la Feria Artesanal y de Emprendedores, esta
actividad tiene como objetivo brindar un espacio para que los emprendedores,
artesanos y productores locales puedan exponer y ofrecer sus productos. La oficina
de Desarrollo econdémico en coordinacién con SEPREM, brindé charlas sobre
habilidades blandas a 75 jévenes de del Instituto Nacional de Administracion de
Empresas INAE. El Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion -MAGA- en
coordinaciéon con MINECO, COOPERATIVA MICOOPE, CLARO vy la Oficina de
Desarrollo Econdmico Local, realizé la “Feria del Agricultor”. Durante la actividad los
productores y emprendedores participantes ofrecieron sus productos a la poblacién.
OFICINA MUNICIPAL DE NINEZ Y ADOLESCENCIA: En coordinaciéon con el
Ministerio de Educacion, Secretaria contra la Violencia Sexual, Explotacion y Trata
de Personas SVET, se brindaron charlas informativas a estudiantes del Instituto

Basico de aldea Chilascé y Colegio Monte Elim con los temas: Derechos sexuales y
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Reproductivos, derechos y deberes, prevencion de la violencia sexual,
ciberherramientas y ciberdelitos. UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL:
Con la participacion de personal municipal, voluntarios e instituciones
comprometidas con la revitalizacion de nuestros espacios naturales, se dio
continuacion a la campana “Reforestando Nuestro Futuro”, durante el mes se han
realizado actividades de reforestacion en aldea El Amate y Chilascé. Se llevé a cabo
la firma del Convenio Marco de Cooperacion y Coordinacion Técnica entre el Instituto
Nacional de Bosques (INAB) y la Municipalidad de Salama. Este acuerdo, con una
duraciéon de cuatro anos, tiene como objetivo promover actividades que garanticen
el uso sostenible de los recursos forestales del municipio, mediante acciones de
fomento, coordinacién, cooperacion, regulacién y control en temas forestales.
COMISION MUNICIPAL DE SALUD: Las instituciones que conforman la comision
municipal de salud realizaron inspecciones sanitarias en diferentes puntos de venta
de alimentos. En esta actividad se exhort6 a los duefios a manipular correctamente
los alimentos para evitar problemas a la salud de los consumidores, asi mismo se
notificd a los propietarios para cumplir con las normas sanitarias establecidas por el
Ministerio de Salud. DIRECCION DE DESARROLLO TERRITORIAL: Se llevo a
cabo la firma de la carta de entendimiento entre la Municipalidad de Salama y Caritas
de la Verapaz, representando el compromiso de unir esfuerzos en acciones de
prevencion del riesgo de desastres en el municipio. El proyecto de Caritas,
denominado “PRORAICES”, tendra una duracién de un afio y medio en coordinacion
con la municipalidad. COMISION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL: En una accién coordinada por SESAN y MAGA, se llevo a cabo la
entrega de alimentos a familias que tienen niflos con desnutricion aguda; esta
iniciativa forma parte de un esfuerzo continuo para combatir la desnutricion y mejorar
la salud y bienestar de los nifios en situacion de vulnerabilidad. PROYECTOS DE
DESARROLLO: El alcalde municipal, junto al gobernador y la presidenta del
COCODE de Bo. Agua Caliente, llevaron a cabo la firma del convenio para la
ampliaciéon del Centro de Salud de Salama. Esta importante obra no solo beneficiara
al municipio, sino a todo el departamento, mejorando significativamente los servicios
de salud y espacios para la atencion de la poblacion. Como parte de sus gestiones
el sefior alcalde municipal visité el Cuerpo de Ingenieros del Ejército de Guatemala,
donde se reunidé con el comandante a cargo de dicha institucion para agradecerle
trabajo integral que han desarrollado en el municipio. Asi mismo, se conté con la
presencia de COCODES de diferentes comunidades quienes acudieron a expresar

sus necesidades y solicitar que esta digna institucion continde trabajando en alianza
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con la municipalidad en diversos proyectos en el municipio. LOGISTICA: El personal
de esta unidad durante el mes atendi6 un total de 0? actividades, entre ellas: fiestas
patronales, tardes infantiles, velorios, finalizaciones de novena, eventos de belleza y
diferentes actividades municipales en el area urbana y rural del municipio. Apoyando
con sonido, mobiliario, tarima y toldos.
CUARTO: INFORME DE COMISIONES MUNICIPALES: a) COMISION MUNICIPAL
DE EDUCACION, EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL, CULTURA Y
DEPORTES: En la reunion programada para el dia 07 de julio de 2024, la cual se

realizé en el salén No. 1, del Centro de Capacitaciones Municipales, interior Mercado
Municipal La Terminal, 10:30 horas, se convocaron 24 representantes de
instituciones  solo se presentaron 13 personas entre titulares e invitados. En el
primer punto de la reunién Bienvenida, fue realizada por el Asesor de Comisién de
Educacién en ausencia del Concejal de Educacion, luego se llevé a cabo una
Oracién por el Lic. Miguel Angel Atzij Picén, representante del MINEDUC, a
continuacion se dio lectura a la agenda solicitando a los presentes la aprobacion de
la misma con la sefal acostumbrada, todos los presentes votaron afirmativamente,
no se presentaron 2 puntos varios informacioén sobre la feria de la juventud el dia 12
de agosto, ademas se informd que a parir del 9 de septiembre se llevara a cabo la el
Reconocimiento a la Excelencia Académica a nifias, nifios, adolescentes y jévenes
del municipio de Salama, Baja Verapaz, 2024. A Continuacion, el Licenciado Edgar
Leonel Ramirez Gonzalez, asesor de Comision de Educacién y supervisor de
Infraestructura Educativa, presenta el informe sobre la Feria Vocacional la que se
llevo a cabo el dia 29 de Julio/2024, esta se realiz6 en el parque Central de Salama,
en horario de 08:00 a 12:30 horas, con la participacién de alumnos de tercero basico
de los establecimientos de Telesecundarias de San Vicente, Llano Largo, La Paz |,
Chilasco, Aldea Inés Chivac, Aldea Barbara El Carnero, Union Barrios, San Ignacio,
Trapiche de Agua, Las Limas y de los INEB de los Paxtes, Escuela Normal rural No,.
4, quienes participaron con aproximadamente 200 alumnos a quienes se les brindo
informacion para carreras de diversificado. Los establecimientos de nivel
Diversificado que ofertaron sus carreras: Colegio Ciencia y Desarrollo, INAE, Escuela
Normal Rural No. 4, ITEFIC, de igual manera se hicieron presentes las Universidades
Universidad Rural, Universidad Regional, CUNBAV, UPANA, Los establecimientos
que ofrecen carreras como INTECAP y ARUDISUR. El evento se puede decir que
fue un éxito a pesar de las dificultades logisticas que se tuvieron, la participacion de
alumnos y establecimientos que recibieron la informacién fue muy buena, asi como

los establecimientos que presentaron su oferta educativa. Se recomienda que exista
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un lugar donde se pueda saber cuando se tendran actividades de las otras Unidades
para no tener que enfrentar problemas de logistica y de organizacién del evento.
Dentro de las Actividades programadas se tiene la atencion a la Politica Publica que
es aumentar la cobertura del ciclo de educacion Media y diversificado , ademas de
la politica insuficiente mobiliario y equipo e Infraestructura deficiente, a esto se
informa que: Se esta trabajando por mandato de sefior alcalde sobre abrir dos
institutos del nivel Medio Diversificados ubicandoles en Aldea Los Paxtes y Aldea
Chivac, para lo que se ha pedido el apoyo de los COCODES Y Directores de los
establecimientos educativos de primaria y béasico. Se han atendido 38
establecimientos educativos, de los cuales 24 han finalizado, 3 han iniciado
Recientemente, La Lima, La Paz |, Los Algodones, 2 comunidades no iniciaron por
problemas entre docentes y comunidad, actualmente 9 comunidades se encuentran
en proceso de finalizaciéon. La municipalidad no solo ha apoyado a los
establecimientos educativos en remozamiento, también se llevan a cabo otras
acciones de apoyo como: EOUM Barrio Las Piedrecitas Cambio de sistema eléctrico
en un modulo, preparaciéon de las bases para techado de la cancha; INEB
Telesecundaria Aldea Llano Largo Sistema Eléctrico en Aula virtual, elaboracion y
colocacion de balcones. FUNCAFE, por medio del Licenciado Teni, imparti6 el taller
de capacitacion “Planificacion Municipal 2015, enfocado a la Educacion “, en el que
dio a conocer leyes reglamentos que deben ser observados para la conformacion del
POA 2025. Acuerdos y Compromisos: En lo que respecta a Cobertura se acuerda
sostener una reuniéon con miembros de la Comisién de Educacion y el director
Departamental de Educacion, con el fin de buscar el apoyo, no solo para los
establecimientos de Diversificado si no se acuerda de parte de la comision, proponer
la apertura de un centro de educacioén basica en la Aldea la Divina, para dar cobertura
a los alumnos de ese lugar y poblados aledarios. Los asistentes se comprometen a
enviar informacioén para el POA a la mayor brevedad, principalmente lo concerniente
al MINEDUC y FUNCAFE. Se propone que para el mes de octubre se realicen dos
reuniones de la comision, una ordinaria y una extraordinaria para poder elaborar los
indicadores de educacion que permitan iniciar el POA 2025. b) COMISION
MUNICIPAL DE SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL: COMISION: La reunion de la
Comision Municipal de Salud y Asistencia Social se realizo el dia 7 de agosto del
2024 en el Salon Tablas sobre el Agua de la Municipalidad de Salama, se tuvo la
asistencia de 9 personas de las 15 convocadas. La reunién se desarrollé de la
siguiente manera: 1). BIENVENIDA: Se dio la bienvenida a los y las asistentes a la

reunion por parte de la concejala Licenciada Lorena Carrillo. 2). PRESENTACION Y
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APROBACION DE LA AGENDA: La agenda propuesta fue la siguiente: 1).
Bienvenida.2). Presentacion de actividades realizadas. 3). Seguimiento a la
implementacion de actividades del POA 2024 relacionadas con la problematica del
PDM “Morbilidad Infantil”. 4). Puntos varios. 5) Acuerdos y compromisos. 3)
PRESENTACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS. 3.1. Seguimiento al grupo los
adolescentes y jovenes embarazadas en la Comunidad de Chilascé. El dia 23 de
julio se dio seguimiento al grupo de madres adolescentes y embarazadas en la
comunidad de Chilascé. Se realizaron las siguientes actividades: Charlas sobre:
Alimentacion nutritiva. Importancia del control prenatal en los servicios de salud.
Practica demostrativa de preparacion de Incaparina. 3.2. Escuela para padres
Escuela Barrio Agua Caliente. Se apoyd la escuela para padres en Barrio Agua
Caliente, con el tema: 4 demoras que inciden en la mortalidad materna-neonatal.
Personas asistentes: 16. 4. SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
ACTIVIDADES DEL POA 2024. Para dar seguimiento a la implementacion del plan
operativo anual basado en la problematica del PDM-OT “Morbilidad Infantil”, se dara
seguimiento a las siguientes actividades: 4.1. 15 de agosto Charla a madres de nifios
y nifas menores de 5 afos en Aldea El Duraznito. Se impartiran las siguientes
charlas. Prevencion de la desnutricion, SESAN; Prevenciéon de IRAs, ARUDISUR;
Derechos de las mujeres, OMM; Prevencion de diarreas, Municipalidad; Clasificacion
de basura, UGAM. 4.2. 19 de Charla a madres de nifios y nifias menores de 5 afios
en Las Limas. Se impartiran las siguientes charlas: Enfermedades transmitidas por
alimentos y agua (MAGA) Derechos de las mujeres (DMM); Clasificacion de basura
(UGAM) Practica demostrativa de tortillas de colores vy frijol con Incaparina. 4.3. 22
de agosto charla con adolescentes embarazadas en Chilascé. Se impartiran las
siguientes charlas: SESAN: Importancia de la lactancia materna, MAGA:
Enfermedades transmitidas por alimentos y agua. OMNA: Derechos y deberes. Tipos
de violencia, ruta de la denuncia. Se realizara practica demostrativa de preparacion
de Frijol con Incaparina. 5) PUNTOS VARIOS: No hubo puntos varios. 6)
ACUERDOS Y COMPROMISOS: Para dar cumplimiento a la planificacién operativa
anual durante el mes de agosto se realizaran las siguientes actividades: 5.1) Charlas
sobre importancia de la vacunacién, esquemas de vacunacién: OMM con grupos
de mujeres que reciben cursos técnicos; SESAN Aldea Chilascé (61) , COCOSAN
Chuacusito (18); MAGA Aldea Las Sahuecitas (23) Las Anonas (10) Las Trojas
(18). 5.2.) Charla con adolescentes embarazadas en Chilascé, 22 de julio. c)
COMISION DE SERVICIOS, |INFRAESTRUCTURA, ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, URBANISMO Y VIVIENDA: La reunion de la Comisiéon Municipal de
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Servicios se realizé el dia 01 de agosto del presente afio a partir de las ocho horas
con cuarenta minutos, en las instalaciones del Salén Tablas sobre el Agua de la
Municipalidad de Salamd, Baja Verapaz, se convocaron a 16 instituciones, de las
cuales participaron 9y se ausentaron 7 representantes. La reunién se desarrollé de
la siguiente manera: 1. Bienvenida: El concejal Baudilio Bedoya dio la bienvenida a
los asistentes. 2. Presentacion y aprobacion de la agenda: La agenda propuesta y
aprobada por los asistentes fue la siguiente: 2.1. Bienvenida, 2.2. Avances en estudio
para elaboracién caracterizacion de residuos y desechos sélidos del Municipio de
Salama, Baja Verapaz, 2.3. Avances para Implementar recipientes para la
recoleccion de residuos y desechos solidos en lugares estratégicos, segun
clasificacion primaria y 2.4 Elaboracién Plan de Accion para fortalecimiento a Unidad
de Residuos y Desechos Solidos en relaciéon a los Avances en elaboraciéon de
caracterizacion de residuos y desechos sélidos del Municipio de Salama, Baja
Verapaz, se han realizado dos reuniones técnicas una el 24 de julio y otra el 31 de
julio, con base a la guia para elaboracién de estudios de caracterizacion se trabajo
la coordinacién para la realizacion de dicho estudio seguin cada estrato a trabajar, se
realizara a través de un coordinador, tres estratos (vivienda, mercado y
establecimientos educativos), cada estrato tendra el mismo piloto, ayudantes y
tabuladores, en vivienda se realizara el estudio a 85 hogares, en mercado se
realizara el estudio en 85 comercios y en establecimientos educativos a los 22 que
se ubican en el area urbana del Municipio. Ademas se trabajo en el disefio de la
boleta de campo y el stickers que se colocara en cada vivienda a encuestar. 2.5.
Avances para implementar recipientes en lugares estratégicos segun clasificacion
primaria, se instalaron los recipientes para residuos organicos e inorganicos
explicando al presidente de COCODE de Barrio Hacienda la Virgen la importancia
en la clasificacion de los residuos y desechos soélidos. 2.6. Elaboracién Plan de
Accion para Fortalecimiento a Unidad de Residuos y Desechos Sélidos el Objetivo
General del Plan de Accion es Desarrollar capacidades en 17 empleados
municipales para el manejo de los residuos y desechos sélidos del Municipio de
Salama, Baja Verapaz, los Objetivos Especificos son: Proporcionar a los
participantes los conocimientos necesarios en materia de manejo de residuos vy
desechos sélidos, Concientizar sobre la clasificacion de residuos organicos e
inorganicos y Mantener la limpieza y el ornato del Municipio. 17 empleados
municipales capacitados. Una unidad concientizada en el manejo de los residuos y
desechos solidos y 3 Rutas de limpieza implementando buenas practicas para el
manejo de los residuosy desechos sdlidos. d) COMISION DE FOMENTO
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ECONOMICO, TURISMO, AMBIENTE Y RECUROS NATURALES): La reunion
ordinaria de la Comisién de Fomento Econdémico, Turismo y Recursos Naturales
Mesa Ambiente y Recursos Naturales, se realizé el dia dos (6) de agosto del 2024
en el Salon Tablas sobre el Agua de la Municipalidad de Salama, se tuvo la asistencia
de 8 personas de las 25 convocadas. La reuniéon se desarrollé de la siguiente
manera: 1). BIENVENIDA: Se dio la bienvenida a los y las asistentes a la reunion de
parte de la coordinadora de la UGAM Doris Chavarria 2). PRESENTACION Y
APROBACION DE LA AGENDA presentada por la Coordinadora de la UGAM Doris
Chavarria. La agenda propuesta y aprobada por los y las asistentes fue la siguiente:
2.1). Bienvenida 2.2). Seguimiento a la problematica del plan de desarrollo municipal
"Perdida de Cobertura forestal" 2.3) Organizacién Jornada de Educacién Ambiental
2.4) Plan para la Promocién de Incentivos Forestales 2.5) Informe Inspecciones
Conjuntas a Mercado Municipal 2.6) puntos varios 2.7) acuerdos y compromisos 3)
Seguimiento a la problematica del plan de desarrollo municipal "Perdida de
Cobertura forestal"; De acuerdo al POA-PDM para el 2032 se tiene que incrementar
1.53% la cobertura forestal, etc. 4) Organizacién Jornada de Educacién Ambiental:
el dia 29 de agosto en aldea Tempisque, se realizara jornada de educacion ambiental
con la presencia de entidades del Estado y Municipalidad. 5) Plan para la Promocién
de Incentivos Forestales: promocion de programas de incentivos forestales por la
pérdida del recurso bosque, dentro de las actividades esta el intercambio de
experiencias, y la socializacién de los programas de incentivos forestales de parte
del INAB, elaboracion de listado de personas interesadas, visitas de campo. Las
fechas de ejecucion de estas actividades seran de agosto a diciembre. Dentro de las
comunidades propuestas estan: Santa Inés Chivac | y II, Rincén Grande, Los Paxtes,
San Antonio Chivac, Ixcayan, Las Anonas, El Nance, Vainillas, La Cumbre Santa
Isabel, Llano Grande. También se priorizaron las comunidades de Unién Barrios,
Llano Largo, EI Carmen y Pacalaj para que se puedan realizar actividades de
educacion ambiental enfocadas a la prevencion y control de incendios forestales,
donde participarian instituciones como: INAB, CONAP, la Municipalidad, etc. El 20
de agosto en los Paxtes primera jornada de capacitacién del programa de incentivos
forestales en Salama Sur, 27 agosto en San Antonio Chivac, el 24 y 26 de septiembre
en las comunidades de La Cubre Santa Isabel y Llano Grande, los dias 8, 15, 22 y
29 de octubre en las comunidades Ixcayan, Las Anonas, Rincén Grande y el Nance,
y el 12 de noviembre en aldea Vainillas. 6) Inspecciones Conjuntas a Mercado
Municipal: en dicha actividad participaron 42 estudiantes de ARUDISUR, 8

participantes de instituciones y se visitaron 150 negocios varios como comedores,
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tortillerias, ventas de verduras, tiendas, etc. Se brindé asesoria en dicha actividad
sobre asepsia en la preparacion de alimentos, importancia de la higiene, requisitos
a llenar para tener autorizacion del MSPAS y la Municipalidad. 7) Puntos Varios: La
representante del MAGA informé que se tuvo una reunién con la Unidad de
Informacién Geografia del MAGA y presentdé un mapa sobre cambio del uso del
suelo, y solicité una reunién de trabajo para validar informacién sobre el tema, por
ultimo la coordinadora de la UGAM agradeci6 sobre la importancia de la presencia
institucional, estudiantes y comunitarios en las 5 jornadas de reforestacion realizadas
en las diferentes areas del municipio, hizo una presentaciéon fotografica de las
distintas actividades de reforestacion que se realizaron. 8) Acuerdos y Compromisos:
El 20 de agosto en la aldea Los Paxtes se realizara la primera jornada de
capacitacion del programa de incentivos forestales en Salama Sur, el 27 agosto en
San Antonio Chivac, el 24 y 26 de septiembre en las comunidades de La Cubre Santa
Isabel y Llano Grande, los dias 8, 15, 22 y 29 de octubre en las comunidades De
Ixcayan, Las Anonas, Rincén Grande y el Nance, y el 12 de noviembre en la aldea
Vainillas. e) COMISION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA NUTRICIONAL
COMUSAN: La reunién ordinaria de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional -COMUSAN- se realiz6 el dia dos (6) de agosto del 2024 en el Salén
Tablas sobre el Agua de la Municipalidad de Salama, se tuvo la asistencia de 14
personas de 33 convocadas. La reunion se desarrollé de la siguiente manera: 1).
BIENVENIDA: Se dio la bienvenida a los y las asistentes a la reunion de parte de la
Coordinadora de la UGAM Doris Chavarria. 2). PRESENTACION Y APROBACION
DE LAAGENDA de parte de la Coordinadora de la UGAM Doris Chavarria, la agenda
propuesta y aprobada por los y las asistentes fue la siguiente: 2.1) Bienvenida 2.2)
seguimiento a la problematica del Plan de Desarrollo Municipal: "Inseguridad
Alimentaria y Nutricional" 2.3) PROSAN 2.4) Monitoreo de Gobernanza 2.5)
Monitoreo Comunitario (2.6) Informe de Actividades (2.7) Puntos varios (2.8)
Acuerdos y Compromisos 3) Seguimiento a la Problematica del Plan de Desarrollo
Municipal “Inseguridad Alimentaria y Nutricional”; se basa en el Plan en la INSAN y
que para el 2023 se disminuya la problematica dandole prioridad a los nifios y a las
nifas con INSAN. Se hablé sobre el apoyo que se ha tenido de varias instancias
gubernamentales y privadas en la entrega de la Incaparina y alimentos. Se informé
también que se han brindado jornadas de educacion en habitos higiénicos, cursos
basicos sobre temas agropecuarios, educacién sexual y reproductiva, etc. 4)
PROSAN: No se socializ6 dicho tema por la inasistencia de la representante del —

MSPAS-. Se inform6 que la encargada de brindar la informacién solicité sobre la
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Posibilidad que se socialice dicho tema a algunas instituciones que conforman la
COMUSAN en alguna reuniéon de trabajo 6 que se realice una COMUSAN
extraordinaria 5) Monitoreo de Gobernanza: Este tema fue socializado por la
representante de la SESAN Licda. Helen Milian la cual indicé que el monitoreo de la
Gobernanza consiste en 31 preguntas en la que evaltan el rendimiento de la
COMUSAN en los ultimos 4 meses, hay 7 indicadores. Informé que el cuatrimestre
pasado se alcanzé un 91% de Gobernanza, se presentd el resumen de los
indicadores (Gobernanza totalmente aceptable en SAN), ademas se procedi6 a leer
los indicadores de la Gobernanza a los integrantes en la reunion. 6) Monitoreo
Comunitario: Este tema también fue socializado por la representante de la SESAN
Licda. Helen Milian, la cual indicé que las personas de las instituciones que han dado
seguimiento a la COMUSAN han priorizado comunidades como Chilascé y la Union
Barrios. Informé que la fecha que se realizara el monitoreo comunitario sera el 23 de
agosto, para lo cual se tiene que llenar informacion de los beneficiarios. Cuando se
efectle el monitoreo se pasara una boleta ya estructurada, la cual fue debidamente
explicada de forma detallada. La comunidad seleccionada para que se realice el
Monitoreo Comunitario sera la comunidad Unidn Barrios, comunidad en la cual se ha
venido trabajando desde hace algun tiempo. Las encuestas se realizaran a través de
una aplicacion -app-, la cual seréa socializada en su momento por la SESAN a quienes
realicen el monitoreo comunitario 7) Informe de Actividades COMUSAN mes de Julio:
se mostr6 la imagen de un nifio que se encuentra en el centro de recuperacion
nutricional, el nifio es del Tempisque, en la reunion se leyé un conocimiento sobre el
apoyo que se dio en su momento al menor. También se traté sobre la problematica
que tiene una madre de Salama que fue abandonada por su esposo y quedo sola
con sus dos pequerios nifios, y se habld en la reunion sobre posible apoyo que se
pueda gestionar para los mismos. También ayuda que brindé el MAGA para familias
que necesitaban apoyo en la Unién Barrios y La Paz II, que se les brindé semillas de
hortalizas. También hubo intervencién en la aldea Chilascé donde se capacitaron a
47 madres. Ademas el 16 de julio se hizo entrega de alimentos que dond VISAN,
donde fueron beneficiados 23 nifios con INSAN. El lunes 12 agosto seran
beneficiados 17 nifios a quienes se les daran 3 raciones por nifio con alimentos
también donados por la VISAN. Habran ademas dos intervenciones viernes 16 en
una comunidad que todavia no se ha definido y viernes 23 se realizara visita para la
aldea Union Barrios. Por ultimo se presento la receta nutricional que se elaborara en
la visita a la aldea Union Barrios. Por Ultimo se mencioné sobre la segunda fase de

priorizacion de 7 comunidades del area sur entre las que estan: el Capulin, Las
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Curefas, Agua Caliente, etc. 8) Puntos varios: No hubieron puntos varios en la
presente reunion. 9) Acuerdos y compromisos: Se realizard monitoreo comunitario
el 23 de agosto de los corrientes con el apoyo de distintas instancias
gubernamentales. El lunes 12 de agosto seran beneficiados 17 nifios a quienes se
les daran 3 raciones por nifio con alimentos que seran donados por la VISAN-MAGA.
Habran dos intervenciones el viernes 16 agosto en una comunidad que todavia no
se ha definido y el viernes 23 de agosto se realizara visita a beneficiarios de la aldea
Unién Barrios. f) COMISION DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO
COMUPRE: La reunion de la Comision Municipal de prevencién de la violencia se
realizé el dia 06 de agosto de 2024 en el centro de capacitacion COWORKING de la
Municipalidad de Salama, a las 14:30 horas, se tuvo la asistencia de 14 personas
de las 29 convocadas. La reunién se desarroll6 de la siguiente manera: 1).
BIENVENIDA se dio la bienvenida a los asistentes a la reunién por parte del
coordinador de la comisién Sr. Julio cesar Siquic. 2). Licenciada Cristel rojas da a
conocer la planificacion de actividades de (agosto y septiembre) para cumplir con las
Metas de la politica publica de prevencién 2023-2027 dando a conocer la
planificacién sobre los 6 ejes, 1. Violencia contra la juventud, 2. Violencia contra la
ninez y adolescencia, 3. Violencia contra la mujer, 4. Violencia vial, 5. Violencia
armada, 6.fortalecimiento comunitario llegando acuerdos para cumplir con las metas
3). El Senor Julio Cesar Siquic da a conocer el INICIO DE ELABORACION DEL
PLAN DE FERIA DE PRESENTE ANO, el cual tiene 4 componentes 1. Salud publica,
2. Seguridad ciudadana 3. Atencion de emergencias, 4. Proteccion de la nifiez y
adolescencia, El Sr. Julio Siquic agradece la asistencia a los presentes no haciendo
mas que hacer constar y se da por finalizada la reunion siendo las dieciséis horas
exactos. g) COMISION MUJER Y ADULTO MAYOR: Se realizd reunién de la
Comisién de la Mujer y Adulto Mayor el lunes 5 de agosto de 2024, la reunioén se
realizé en el lugar que ocupa el salon Tablas sobre el Agua de la municipalidad en el
horario de 8:30 a 10:00 am, La convocatoria fue realizada a 23 representantes
institucionales de los cuales asistieron 12 y 11 no asistieron. La agenda que se
desarrollo fue la siguiente: ACREDITADOS Licda. Hellen Milian de SESAN, Licda.
Yasmin Hernandez de MAGA, Sherly Hernandez de SEPREM. INVITADOS,
Proteccion Social Licda. Saida Mendoza, Direccion de la Mujer Licda. Vilma
Alvarado, Licda Cristel Rojas de Control y Monitoreo, Técnica Blanca Leonardo de
OMM, Licda. Marcela Adqui de ARUDISUR, Sonia Belteton de OMDEL, Sub
inspectora Doris Tolén de Prevencién de Violencia. 1. Presentaciéon de actividades

por la Comision de Mujer y Adulto Mayor, se agradece todas las instituciones por el
L]



Municipalidad de Salama, Baja Verapaz
Direccion Administrativa

Libro de Actas de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Consejo Municipal de Desarrollo

trabajo que se llevo a cabo durante el mes de julio. 2. Presentacion de actividades
realizadas por instituciones, toma la palabra la Licenciada Yasmin Hernandez de
MAGA, da a conocer acciones que estan trabajando con las mujeres del area rural,
las que gracias a Dios, ver el resultado de lo que se esta trabajando de los huertos,
y de qué manera se pueden ir apoyando, Licda. Lourdes Sandoval, da a conocer el
quehacer de la Comisién, enfocado directamente hacia los tipos de violencia que
sufre la mujer y la forma en que se da, sin embargo, se hace mencion que el video
se le pueden realizar modificaciones, , para que sea mejor el mensaje, para que
sirvan para que las mujeres puedan tomar la palabra. Toma la palabra la Licda. Lilian
Xuc, colocar el lenguaje mas sencillo, disminuir contenido, muy importante que le
puedan dar la voz de una mujer al mensaje, hace mencion la Licenciada que las
mujeres denuncian no para que digan, si no para conocer sus derechos, , vincular el
video, lo establecido en la Politica de la Mujer . 3. Reunion de trabajo para completar
y dejar listo el material para el video, cabe mencionar que es bueno realizar acciones
en conjunto, el dia miércoles 21 de agosto a las dos de la tarde. Algo que se pueda
integrar. Presentar proyecto de un grupo de apoyo de psicologia, es un proyecto de
10 talleres en conjunto. Reconocer e identificar cuando necesitan ayuda de psico
educacion lo trabajara Licda Ulia Figueroa del MP, importante que tenga el
acompafamiento. Se procede a presentar las actividades del POA, capacitacion a
empleados publicos sobre derechos de las mujeres, nuevas masculinidades, ley de
femicidio, derechos de los adultos mayores, el dia miércoles 7 de agosto,
municipalidad, OMM, Licda. Lourdes Sandoval de UPCV, -capacitacién a
comadronas con el tema derechos de las mujeres, no discriminacién, igualdad el dia
19 de agosto, en restaurante San José con SVET, OMM, DEMI. Acuerdos y
Compromisos: Dia Miércoles 21 de agosto, a las 14:00 horas, Salon Tablas Sobre
EL Agua. Sin mas que hacer constar se da por finalizada del mes de agosto en el
mismo lugar y fecha de su inicio, siendo las 10:00 horas. Agradeciendo a todos los
presentes y esperandolos para la proxima. i) COMISION MUNICIPAL DE NINEZ
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD: La reuniéon de la Comision Municipal de Nifiez
Adolescencia y Juventud el dia Lunes 08 de agosto  del 2024 en el Salén Ronaldo
Milian de la Municipalidad de Salama, se tuvo la asistencia de 16 personas de 23 las
convocadas. La reunion se desarrollé de la siguiente manera: 1). BIENVENIDA: Se
dio la bienvenida a los y las asistentes a la reunién por parte de la concejala
Licenciada Rosa Lidia Cuellar. 2). PRESENTACION Y APROBACION DE LA
AGENDA: La agenda propuesta y aprobada por los y las asistentes fue la siguiente:

2.1). Problemética a atender (PDM) Alto riesgo en los sectores vulnerables de la
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Poblacion 2.2) Bienvenida 2.3) Presentacion de actividades de Nifiez Adolescencia
y Juventud, 2.4) Presentacion de Delegado departamental de CONJUVE 2.5)
Presentacion del Programa jugando se aprende 2.6) Seguimiento de actividades a
realizar del POAS 2024. 3 Se procede en dar la mas cordial bienvenida a todos los
presentes a la reunion ordinaria de Nifiez Adolescencia y Juventud, seguidamente
se realiza Oracién en agradecimiento a Dios por un mes mas de trabajo por las
cosas que permite que se lleve a cabo como comisién, 3.1) seguidamente la
socializacién de actividades realizadas en el tema de Nifiez y adolescencia, 3.2)
seguidamente se detallan a continuacién las actividades a realizarse con los
institucionales, siendo entre ellos, Participacion Ciudadana y Organizacion
Elaboracion de Politicas Publicas Trata de personas por la campafa corazén azul y
stand informativo, Ciclo de Violencia y tipos de violencia en un noviazgo con enfoque
en El, Socializaciéon de la PPMJ, Diferencia entre sexualidad, sexo, género y
derechos Sexuales y Reproductivos en la 4.) Presentacion delegado departamental
CONJUVE, la importancia de dar a conocer el que hacer y la forma correcta de cémo
trabajar en coordinacion con las instituciones y de esta manera unificar esfuerzos en
el beneficio de la Juventud. 5) Presentacion de actividades realizadas por Secretaria
de bienestar social y lanzamiento de la campafa a el Coyote no le importan tus
suefios a nosotros se procedi®d a presentar las acciones a la comisién , 5)
presentacion de actividades de Juventud 5.1) la técnico encargada de la oficina de
juventud, procede a presentar ante la comisiéon las acciones realizadas, en
coordinacién con las instituciones garantes 5.2) Planificacién de actividades para
trabajar durante el Trimestre 5.3) charlas constitucional durante el mes Feria artistica
juvenil, Feria de emprendimiento, Semana internacional de la Juventud, Diplomado
de atencion de victimas de Violencia sexual, no revictimacion de la nifiez y
adolescencia, seguimiento oportuno a el proceso de protecciéon, Capacitacion a
adolescentes en temas de drogadiccion , adicciones y delincuencia, participacion y
autoestima 2 Organizaciones comunitarias conformadas/ COCODES, Capacitacién
a COCODES, con el tema atencion y derivacion de casos ( confidencialidad de
casos) varios 5.) Acuerdos y Compromisos trabajar y avanzar en los EJES
vinculados a la politica durante los siguientes meses  5.1) Las reuniones de la
Comisién Municipal de Nifiez Adolescencia y Juventud se continuaran realizando el
primer lunes de cada mes en horarios de 10:30 a 12:30 de la mafana de acuerdo
con el calendario ya establecido. COMISION MUNICIPAL DE COFETARN SECTOR
ECONOMICO: En la ciudad de Salama, departamento de Baja Verapaz, siendo las

diez horas con treinta minutos del dia uno de agosto de dos mil veinticuatro, reunidos
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En el Salén Tablas Sobre el Agua de la Municipalidad de Salama, en la reunion
ordinaria del mes de agosto de la Comision Municipal de COFETARN Sector
Econdémico, encontrandose reunidas las siguientes personas: a) La Directora de la
Oficina Municipal de la Mujer, Licenciada Vilma Alvarado Mayen; b) Concejal
Municipal Gary Hans Alvarez; c) Licenciada Masiel Aguilera de MIPYME del
Ministerio de Economia; d) Ing. Vivian Cordon Camara de Comercio; e) Lic. Jorge
Jerénimo Representante de CONAMIGUA f) Lic. Alvaro Ceballos del Ministerio de
Trabajo; g) Ing. Karla Morga del MAGA, h) Licda. Leidy Vega, representante de
SOSEP; i) Lcda. Masiel Aguilera; j) Lcda. Leidy de Refugio de la Nifiez; k) Licda. Ana
Cristel Rojas Control y Monitoreo. BIENVENIDA: Se dio la bienvenida a los y las
asistentes a la reunién por parte del sefior Gary Hans Alvarez. La reunion se
desarroll6 de la siguiente manera: PRIMERO: Se procede a dar la bienvenida a cargo
de La Directora de la Oficina Municipal de la Mujer, Licenciada Vilma Alvarado
Mayen y el concejal Municipal Gary Hans Alvarez; seguidamente se da conocer la
agenda propuesta para la reunion de la Comision y aprobada por los y las asistentes
fue la siguiente: a) Bienvenida; b) Avances de POA 2024; c) Presentacion de
actividades en el mes de julio; d) Toma la palabra Hellen Cérdova, quien hace
mencion de la importancia que tiene el acompafiamiento en cada feria , pero deja
en mencién que algunos se quedan y otros no, manifiesta también que COOSANJER
esta en cada una de las ferias, pero no los toman en cuenta; toma la palabra Masiel
Aguilera viceministerio de MIPYME del Ministerio de Economia, indicando que es
importante que los emprendedores deben estar todo el dia porque por lo regular se
van, es importSante que cada emprendedor del dato de cuanto vendié en el dia con
el encargado que se inscribid, también es importante que se de participacion a los
de Salama, que son ellos los que vienen Rincén del Artesano, SEGUNDO: Es
importante que las mujeres puedan capacitarse y se capaciten en el tema de tarjeta
de salud el desarrollo del Expo Bazar del dia de la madre realizado el diez de mayo
de 2024; e) Seguimiento de actividades planificadas del POA 2024. f) VARIOS g)
Acuerdos y compromisos. TERCERO: a) Se procede a agenda los acuerdos y
compromisos adquiridos en reunion, siendo los siguientes: a.1) Charla de Educacioén
Financiera a realizarse el 9/8/2024 en centros educativos; a.2) Feria del Artesano;
a.3) Reunion Convite, OMDEL, Camara de Comercio, SOSEP, para consolidar la
informacion para la proxima reunion, a.4) Reunion el 30 de agosto segunda feria de
Empleo de 8:00 a 3:00 de la tarde, a.5) Jornada mévil pasaportes para poder realizar
la cita; toma la palabra Refugio de la Nifiez indica que tiene un programa de nifiez

victima de violencia sexual y trata de personas y pide espacio para que ellos puedan
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participar ya que son 17 serian 2 grupos; CUARTO: Se finaliza la presente reunion
en el mismo lugar y fecha, siendo las dieciséis horas en punto, agradeciendo a cada
uno de los presentes la asistencia.
QUINTO: PUNTOS VARIOS: COCODE DE SEGUNDO NIVEL AREA CENTRAL: E|

punto a tratar es de una preocupacién grande que se tiene en la comunidad de las

Anonas, esto debido a ciertos comportamientos de algunos jovenes ya que ellos son
alumnos de segundo y tercero basico, a lo cual solicitamos apoyo a la Comupre ya
que es preocupante que hay varios jovenes con motocicletas durante los horarios de
clase utilizando de estas mismas, desconcentrando y escandalizando en los
establecimientos publicos, debido a esto se tomé la decisién de hablar con los padres
de familia delos jovenes a lo cual ellos hicieron caso omiso a lo hablado, otra
preocupacion es que de igual manera andan en la carretera principal poniendo en
riesgo su vida y la de las personas que circulan por estos lugares, nosotros como
cocode pedimos apoyo ya que es preocupante que los jovenes hoy en dia no
obedezcan y debido a estos comportamientos pueda causar una tragedia por eso
solicitamos el apoyo de las autoridades correspondientes y poder trabajar en junto y
evitar tragedias a largo plazo, solicitando el apoyo tanto de la PMT como de la PNC
para ponerle un alto a estas situaciones. Otro punto a tratar es la movilizacion de
semi movientes ya que estos también son los causantes de varios accidentes ya que
los duefios no se hacen responsables y los dejan libres y estos se mantienen en ruta
principal ocasionando multiples accidentes y algunos han terminado de forma tragica
por lo que también se solicita el apoyo de las autoridades ya que no solo es en Aldea
las Anonas sino que también en las Aldeas vecinas, esto se hace en proteccién de
todos los que vivimos en estos lugares. A lo cual el Coordinador del Comude
responde que esos problemas no solo se dan en Aldea las Anonas si no que se dan
en todos los lugares a lo cual estan presentes las Autoridades Correspondientes que
tomaran cartas en el asunto y se pueda actuar de manera inmediata ante dichas

situaciones.

" Rosa Lidi
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