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Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

SECRETARIA MUNICIPAL

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS:

ACTIVIDADES CANTIDAD
Constancias de residencia 420
Matriculas 43
Constancias de cargas familiares 18
Constancias de ubicacion de escuelas 29
Oficios de alcaldia 161
Oficios de secretaria 32
Resoluciones de alcaldia 242
Actas de concejo municipal 80
Actas de COMUDE 15
Guias de conduccién de ganado 09
Cartas de venta 12
Matrimonios civiles 129
Licencias de funcionamiento 22
Licencias de sonido 33
Comités simples 07
Asociaciones de vecinos 08
Comités con colecta publica 08
Supervivencias varias 58
Solicitudes ingresadas al despacho municipal 3653
Providencias enviadas a las diferentes direcciones 2173




UNIDAD: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

ACTIVIDADES CANTIDAD
Se obtuvo un punteo de 100 PUNTOS segun el informe que emite la 100
PDH del afio 2024.
Difusion e implementacion de la Politica Municipal de Gobierno 50

Abierto y transparente.

Entregar informes mensuales a las Comisiones de Probidad, de
Finanzas Publicas y Moneda y a la Extraordinaria Nacional por la
Transparencia, del Congreso de la Republica de Guatemala.

12

Actualizacion constante de los 29 criterios de la pagina Web de la Ley
de Acceso a la Informacion publica de la Municipalidad en 29
cumplimiento del Art.10 de la Ley de Acceso a Informacion Publica.

Recepcién y tramite a las solicitudes de acceso a la informacién

- : 80
publica en el plazo establecido por la Ley.

Llevar un archivo claro y ordenado, con todas las acciones realizadas

100
anualmente.

Gestionar y desarrollar procesos de capacitacion para autoridades y
personal municipal sobre la importancia del cumplimiento al derecho 4
y Ley de la Informacion Publica.




2. GALERIA DE FOTOGRAFIAS
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Fotografia 1: Oficio de la Procuraduria de Derechos
Humanos (PDH) donde envian la calificacién de la
supervision del ectrénico.

Fotografia 2: en San Vicente se entregaron 15
Politicas Municipales de Gobierno Abierto y
Transparente, y la difusion de la oficina y sus
funciones gracias al apoyo a la técnica de la
adolescencia y juventud.
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Fotografia 3: capacitacién virtual por
MUNIPORTALES hacia enlaces de las siguientes
direcciones (DMP, RRHH, SECRETARIA, DAFIM )

Fotografia 4: oficio de MUNIPORTALES donde
consta que se esté recibiendo un diplomado de las
funciones de la unidad de informacién publica en

el cual consta de 8 semanas.
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RECURSOS HUMANOS




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

ACTIVIDADES CANTIDAD
Recepcion de expedientes para actualizacion de
papeleria, afio 2024 de servidores publicos. 422
Scanner de expedientes 100%
Control del reloj biométrico de entradas y salidas, 01
personal municipal.
Contratos 532
Inscripciones al IGSS 38
Suspensiones 37 suspensiones del IGSS
Solicitudes de empleo en Recursos Humanos. 75
Libro de salarios 12
Atencion al personal municipal 2,900
Constancias laborales 426
Oficios enviados 523
Memos 99
Solicitudes 39
Solicitud de bono vacacional 89
Solicitud de bono de antigliedad 13
Asistencia a reuniones 15
Actualizacion del manual de funciones y 01
procedimientos
Jubilados 03

Actas de entrega y de toma de posesion.

04 (entrega)
25 (Toma de posesion)

Control y entrega de uniformes 12
Requisiciones 67
Convenios 02




2. GALERIADE FOTOGRAFIAS

Fotografia 1: Elaboracion de contratos. Fotografia 2: Actualizacion de documentos.

Fotografia 3: Archivo de documentos Fotografia 4. Actualizacién de cartelera de
cumpleafieros por mes.




DIRECCION MUNICIPAL

DE PLANIFICACION




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

ACTIVIDADES CANTIDAD
PUBLICACION DE DOCUMENTOS DE PROYECTOS COFINANCIADOS, .
CON EL CODEDE EN GUATECOMPRAS.
REGULARIZACION DE PLAZO CONTRACTUAL DE PROYECTOS EN s

SICOINGL

FORMULACION DE PROYECTOS MUNICIPALES, QUE FUERON
EJECUTADOS POR LA MUNICIPALIDAD, CON MANO DE OBRA DE 14
LOS COMUNITARIOS.

ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES DE PROYECTOS DE ARRASTRE 13

ACTAS COMUNITARIAS DE DESESTIMIENTO-PROCESO 04

REPROGRAMACION 2024

RECEPCION, EVALUACION DE PROYECTOS DEL POA 2024 EN EL 37

SNIP.

ELABORACION BOLETA DE ANALISIS DE RIESGO DE PROYECTOS 16

COFINANCIADOS 2024

REGISTRO DE PROYECTOS DE INVERSION SOCIAL PARA EL 16

EJERCICIO FISCAL 2024 EN EL SNIP.

ELABORACION DE FICHA TECNICA PARA PROYECTOS 13

COFINANCIADOS 2024

MODIFICACION POA 2024 EN SICOINGL PARA AMPLIACION 03

PRESUPUESTARIA

ELABORACION DE TOPOGRAFIAS MUNICIPALES. 180
08

SUPERVICION DE OBRAS, MUNICIPALES.




REUNIONES DE COMUDE (12 ordinarias y 3 extraordinarias)

15

INFORMES DE PROYECTOS PARA ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA UAIPM SE INFORMA SOBRE LOS CONTRATOS Y LISTADO DE

OBRAS DE FORMA MENSUAL 12
CUATRIMESTRAL

DIGITALIZAR Y ARCHIVAR LOS EXPEDIENTES DE LOS PROYECTOS

DE INVERSION SOCIAL DE LOS PROYECTOS. ORNATO Y LIMPIEZA, 16
TELESECUNDARIA, AGUA POTABLE, DEPORTES, ALUMBRADO

PUBLICO, PMT, UGAM, DESARROLLO SOCIAL, DESARROLLO
TERRITORIAL, CAMINOS, ALCANTARILLADO.

SEGUIMIENTO DE PROYECTOS POR ADMINISTRACION CON FONDOS 01
DE PROPIOS EN EL SNIP

SEGUIMIENTO DE PROYECTOS EN BANCO DE PROYECTOS DEL 31
SISTEMA SNIP

ORDENES DE CAMBIOS Y ESTIMACIONES DE TRABAJO PARA 25
PROYECTOS COFINANCIADOS

CONFORMACION DE EXPEDIENTES PARA DOCUMENTOS ANEXOS 10
DE COTIZACION EN GUATECOMPRAS

REVISION DE EXPEDIENTES DE PROYECTOS CON FONDOS PROPIOS 01
ENTREGA DE EXPEDIENTES DE PROYECTOS EXTRAORDINARIOS A 13
SEGEPLAN Y CODEDE

REPORTE DE OBRAS EJECUTADAS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024 05
/REQUEDIDO POR EL AUDITOR

REVISION DE PLANES DE ACCION DE DIFERENTES UNIDADES 120
FIRMA DE CONVENIOS 12
ELABORACION DE BASES DE COTIZACION Y LICITACION PARA 14
PROYECTOS COFINANCIADOS

PUBLICACION DE CONTRATOS DE PROYECTOS EN GUATECOMPRAS 07
CONFORMACION, REVISION ANALISIS Y APROBACION DE 12
PROYECTOS COFINANCIADOS POR EL CODEDE PARA EL PRESENTE
EJERCICIO FISCAL

MEDICION DE TERRENOS PARA SERVIDUMBRE DE ACUEDUCTO 15
PARA CONSTRUCCION DE DRENAJES

ELABORACION PROYECTOS DE BASE DE COTIZACION PARA 01
REALIZAR ESTUDIO TECNICO

GESTION ANTE EL MEDIO AMBIENTE DE PROYECTOS A 13
AUTORIZADOS MARN. RESOLUCION AMBIENTAL.

INFORME DE PROYECTOS COFINANCIADOS 2024 AL CODEDE 13
INFORME CUATRIMESTRAL EJERCICIO POA-2024 INFORMACION QUE 03
SE RINDE A LA CGC Y SEGEPLAN

FORMULACION DE EXPEDIENTES DE PROYECTOS EJECUCION 2024 12

CON FONDOS DEL CODEDE




SEGUIMIENTOS DE PROYECTOS 2024 CON FONDOS 05

EXTRAORDINARIOS

MODIFICACION POA 2024 EN SICOINGLPOR TRANSFERENCIA

PRESUPUESTARIA PARA DOS PROYECTOS POR ADMINISTRACION, 05

MODIFICACION POA 2021 EN SICOINGLPOR TRANSFERENCIA

PRESUPUESTARIA PARA DOS PROYECTOS POR ADMINISTRACION.

REUNION CON SEGEPLAN Y ALCALDE MUNICIPAL SOBRE TEMA DE 12

PEI-POM-POA 2022-2026.

FORMULACION DE PROPUESTAS DE INVERSION 2024 CON FONDOS 08

CODEDE

CONSOLIDADO DE PROYECTOS PARA INVERSION 2022-2026 15

GESTION DE AVALES PARA PROYECTOS CON FINANCIADOS 07

CODEDEBYV DEL EJERCICIO FISCAL

HABILITACION LIBROS BITACORAS 19

REVISION Y CONFORMACION FINAL DE EXPEDIENTES DE 19

PROYECTOS 2024 A EJECUTARSE CON FONDOS DEL CODEDE

PROCESO DE REPROGRAMACION DE OBRAS 2024 COFINANCIADOS 02

POR EL CODEDE

ELABORACION DE PERFIL DE PROYECTOS COFINANCIADOS 2024 18

PUBLICACION DE ACTAS DE RECEPCION DE OFERTAS DE 15

PROYECTOS GUATECOMPRAS

INGRESO AL SNIP PROYECTOS CODEDE 2024 10
20

ACTUALIZACION DE AVANCE DE PROYECTOS EN EJECUCION

ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES PARA ARCHIVOS MUNICIPALES 15

DE PROYECTOS EN EJECUCION

AVAL DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD A EJECUTARSE DE LOS 09

PROYECTOS DE INVERSION SOCIAL

REPORTE DE EJECUCION DE PROYECTOS PARA AUDITOR 05

GUBERNAMENTAL

INGRESO AL SNIP PROYECTOS FONDOS EXTRAORDINARIOS 01

MEDICION DE TERRENOS 08

REVISION Y COMPLEMENTO DE CONFORMACION DE EXPEDIENTES 05

DE PROYECTOS CON FONDOS DEL CODEDE EJERCICIO FISCAL 2024

REPRESENTANTES ORGANOS DE COORDINACION DEL COCODE 736

CAPACITADOS




GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia 1: Capacitacion a COCODE’s

Fotografia 2: Capacitacién a COCODE’s

Fotografia 3:Reunion COMUDE

Fotografia 4: Reuniéon COMUDE




JUZGADO DE ASUNTOS

MUNICIPALES




Municipalidad de Salama

Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

1. BREVE DESCRIPCION DEL TRABAJO QUE REALIZA LA UNIDAD:

- Asegurar la ejecuciéon de los reglamentos municipales y el cumplimiento de las

disposiciones finales emitidas por el Juez Municipal.

- Transformar los conflictos sociales y ambientales utilizando métodos pacificos.

2. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

. REALIZADO
RESULTADOS OBTENIDOS EN EL ANO
(CANTIDAD)

Procesos por denuncias de vecinos o instituciones 61
Expedientes relacionados con actualizaciones, inscripciones, 111
traspasos de lineas de Transporte Urbano y extraurbano
Digitalizacion de expedientes del afio 2024 160
Entrega, actualizacion y verificacion de boletas de remisiones a 65
agentes de la PMT
Envio de oficios, providencias, resoluciones, informes varios 520
Asistencia a convocatorias de diferentes entidades
gubernamentales y no gubernamentales, (DIACO, COFETARN, 34
GOBERNACION DEPARTAMENTAL, MUNICIPALIDAD, PMT,
PNC, COMUPRE).
Procesos por denuncias de vecinos o instituciones 61
Devoluciones, Exoneraciones o Anulaciones, por remision de
transito -DEA- 120
Expedientes relacionados con actualizaciones, inscripciones, 119

traspasos de lineas de Transporte Urbano y extraurbano -TO-




3. GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia Seguimiento de denuncia | Fotografia 2: Solicitiud de vecino de barrio El Centro, en
presentada por vecinos de Sector Minerva, en la cual manifiesta que no puede salir de su vivienda por
la cual manifestaron venta de bebidas vehiculos estacionados en el parqueo autorizado por
alcohdlicas en una tienda la municipalidad.

Fotografia 3: Seguimiento a reparacion de fibra | Fotografia 4: Verificacion de licencia de construccion por
Optica de las camaras de videovigilancia invasién a la via publica por parte de la empresa
municipal McDonal’s




DIRECCION MUNICIPAL

DE SERVICIOS PUBLICOS




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

UNIDAD: AGUA POTABLE

1. BREVE DESCRIPCION DEL TRABAJO QUE REALIZA LA UNIDAD:
La Municipalidad esta comprometida con la poblacion por ser una competencia Municipal
el Servicio de Agua Potable y Saneamiento que comprende los Sistemas de Agua Potable
y Alcantarillado Sanitario del area Urbana y Rural, por lo que brinda un servicio de calidad
a los usuarios que la requieran a través de las actividades que se realizan de enero a

diciembre de cada afno.

2. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

ACTIVIDADES CANTIDADES
Limpieza de presa de captacion de Agua Potable en
Aldea Cachil, Salam4, B.V. 72
Traslado de contadores de Agua Potable en &rea urbana
de Salama, B.V. 42
Cambio de Contador y llaves por deterioro en servicios
de Agua Potable, area urbana de Salam4, B.V. 147
Reparacion de fugas de Agua Potable en area urbana de
Salamé, B.V. 523
Limpieza de contadores tapados por arena y tierra, en
area urbana de Salama, B. V. 244
Instalacién de servicios nuevos de Agua Potable, en
area urbana de Salama, B.V. 83
Corte de servicios de agua por falta de pago 137
Reinstalacion de servicios de agua potable cortados en
area urbana de Salama, B.V. 220
Revision de contadores en Servicios de Agua Potable
gue presentan excesos. 6218
Lectura de contadores y entrega de documentos de
cobro a usuarios del Servicio de Agua Potable. 6201
Entrega de cloro a pozos del area urbana del municipio. 29




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

UNIDAD: ALCANTARILLADO SANITARIO

1. BREVE DESCRIPCION DEL TRABAJO QUE REALIZA LA UNIDAD:

La unidad de alcantarillado sanitario realiza la instalacion, reparaciéon de servicios
domiciliares y reparacion de tuberia central en el &rea urbana del municipio de Salam4,

Baja Verapaz.

2. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

Salam4, Baja Verapaz

RESULTADOS OBTENIDOS EN EL REALIZADO
ANO
Instalacion de servicios de alcantarillados
domiciliares 50
Reparacion de servicios de alcantarillado
domiciliares 36
Reparacion de alcantarillado en tuberia
central 22
Mantenimiento Planta de Tratamiento de
Aguas Residuales Aldea Chilasco,
9




3. GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia 1: Reparacion de servicio de
alcantarillado sanitario

Fotografia 2: Ampliacion de Servicio de
Alcantarillado sanitario

Fotografia 3: Ampliacién del Servicio de
Alcantarillado Sanitario

Fotografia 4: Instalacion de Servicio de
Alcantarillado Sanitario




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

UNIDAD: INFRAESTRUCTURA VIAL

1. BREVE DESCRIPCION DEL TRABAJO QUE REALIZA LA UNIDAD:

La unidad que se encarga de velar por el mantenimiento y buen estado de las calles y
carreteras de un territorio. El mantenimiento consiste en brindar la conformacion y
balastado de calles y carreteras, ademas la unidad se encarga de proponer proyectos
de Mejoramiento de Calles con Adoquin o Pavimento.

2. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

» Se realizé la conformacion de 21,153 metros lineales y balastado de 7,550
metros lineales en calles del area urbana

» Se realiz6 la conformacion de 29,240 metros lineales y balastado de 20,270
metros lineales en carreteras del area rural

» Se realiz6 la reparados de 55 tramos de calle reparados, consistente en 38
levantados de adoquin por hundimiento, 6 fundiciones de pavimento y 9
baches reparados

* 49% de avance en mejoramiento de caminos urbanos y rurales en buenas
condiciones



3. GALERIA DE FOTOGRAFIAS

* Fotografia 1: Levantado de adoquin por | Fotografia 2. Levantado de adoquin por
hundimiento hundimiento

Fotografia 3: Corte de pavimento por | Fotografia 4. Colocacion de adoquin
fundicion.




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

UNIDAD: ORNATO Y LIMPIEZA DE LA CIUDAD
1. BREVE DESCRIPCION DEL TRABAJO QUE REALIZA LA UNIDAD:

En el &rea urbana del Municipio se cuentan con 10 jardines, 12 parques, 15 paradas de
buses, 9 puentes, ademas del cerro de la Santa Cruz y Templo Minerva, los cuales debido
a que son areas publicas de recreacion y descanso, se encuentran al aire libre, lo que
ocasiona deterioro en la infraestructura fisca; como pintura, etc. Ademas, que algunas
veces son deteriorados por personas que causan dafo a los mismos.

El remozamiento con pintura se lleva a cabo dos veces al afio en las fechas de antes de
semana santa y antes de feria patronal y la limpieza de jardines se lleva a cabo dos veces
por semana los dias martes y jueves, los dias lunes miércoles y viernes se riegan las
jardineras, la limpieza de puentes del area urbana se realiza durante toda la semana,
limpieza de parques se realiza durante toda la semana, las limpiezas de las paradas de
buses se realizan todos los dias de la semana.

2. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

La limpieza de las 4 rutas que ahi en el area urbana se llevé a cabo la limpieza
satisfactoriamente en el primer trimestre del afio 2024

En la limpieza de los jardines del area Urbana se pudo realizar (corte de grama
de las jardineras, poda de los arboles y poda de durantas de las jardineras,
colocacién de insecticidas y herbicidas,

La limpieza de los 11 parques se lleva a cabo continuamente y satisfactoria al
igual que los remozamientos se llevd a cabo con su totalidad durante los dos
primeros trimestres del afio 2024

En las paradas de buses solo se limpiaron ya que se inspecciono y solo se logro
la limpieza en los dos trimestres del afio 2024

En el remozamiento de los puentes que se encuentran en el area urbana fue
satisfactorio que se logré a su totalidad el remozamiento en los dos primeros
trimestres del afio 2024

La limpieza se realiza de lunes a viernes del mismo y dicho remozamiento se
lleva a cabo en el servicio sanitario de los 2 primeros trimestres del afio 2024

La limpieza de la planta se realiza diariamente en los dos primeros trimestres del
afno 2024

El corte de maleza se realizd continuamente en las diferentes calles y avenidas
del area urbana durante los dos primeros trimestres del afio 2024




3. GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia 1: Limpieza de parque central Fotografia 2: Chapeo y corte de maleza en
calles y avenidas

Fotografia 3: Chapeo de jardines del Fotografia 4: Limpieza de espacios publicos
area urbana




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

UNIDAD: ALUMBRADO PUBLICO
1. BREVE DESCRIPCION DEL TRABAJO QUE REALIZA LA UNIDAD:

La Oficina se encarga en realizar lo siguiente:

* Mantenimiento: de las ldmparas que se encuentran dafas, sustituyendo piezas
como: fotoceldas, bombillas, socket, cable No. 12, bases de fotoceldas.

* Habilitacién: se instalan lAmparas nuevas en postes donde cuentan lineas de baja
tensién con sus respectivos accesorios (brazo galvanizado y Cable No. 12

¢ Ampliacion: se instalan lamparas Nuevas, Poste Galvanizados, instalacion de
cable No. 6, cable No.12, Brazo galvanizado.

2. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

Limpieza, mantenimiento y reparacion de 2865 lamparas para tener una
mejor iluminacion

Instalacién de 84 nuevas ldmparas para mejor iluminaciéon

Habilitacion de 56 nuevos espacios iluminados




3. GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia 2: Barrio La
Estancia

Fotografia 3: Barrio Hacienda
La Virgen

Fotografia 4: Barrio El Centro




DIRECCION DE
DESARROLLO

TERRITORIAL




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

UNIDAD: CATASTRO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

1. BREVE DESCRIPCION DEL TRABAJO QUE REALIZA LA UNIDAD:
Recibir, analizar y registrar la documentacion que ingresa por concepto de inscripcion al IUSI,
Licencias de Construccion, Desmembracién de predios, Nomenclaturas, etc. Asi como rendir
informes mensuales a la directora sobre la actualizacion y/o modificacion del Catastro Municipal.
Elaboracion de avales de autorizacion para la inscripcion de fincas nuevas en el Registro General
de la Propiedad. Elaborar constancias de jurisdiccion de terrenos.

Dentro de las funciones méas importantes se tiene el velar por el orden de puestos de venta e
instalaciones de poste los cuales se busca colocar en lugares que no obstaculicen el paso peatonal
o vehicular guardando el orden tanto de postes como de ventas o publicidad,

2. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

50 Providencias de despacho provenientes del despacho municipal para seguimiento a
solicitudes de vecinos interesados.

Identificacion de mojones limitantes con municipios colindantes de: Chuarrancho, El
Chol, Sanarate y el Registro de Informacién Catastral.

Elaboracion de informes correspondientes determinando la aprobacion por parte de la
unidad de catastro en seguimiento al tramite respectivo proveniente del Juzgado de
Primera Instancia Civil.

Elaboracién de 405 informes para emision de dictimenes correspondientes para
autorizacion de desmembraciones.

291 Inspecciones oculares en coordinacion con los vecinos solicitantes y toma de
fotografias y coordenadas a los inmuebles procedentes a inscripcion.

Visita y entrega de notificacién a 32 propietarios de construcciones para el debido
tramite del permiso de construccion o materiales de construccion que se encuentran
dispersos sobre la via publica.

Actualizacion de datos para 129 propietarios de predios en el cementerio municipal y
autorizacion de construcciones o remozamientos.

52 Croquis y mapas atendidos a solicitud de los interesados.

Se particip6 y trabajo en la actualizacion del Plan de Desarrollo Municipal y
Ordenamiento Territorial.

Informes y autorizaciones municipales a solicitud de 47 vecinos interesados.

Se realizaron 3 informes dirigidos al juzgado de asuntos municipales de los cuales se
derivo el retiro de ventas y obstaculos en la via publica, en coordinacion con PNC,
PMT y PM.




3. GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotograffa No. 1: Inspeccion de campo en
seguimiento de licencia de construccion

Fotografia No. 2: Inspeccion de campo para
inscripciones de 1USI

Fotografia No. 3: Notificacion en area
urbana para tramites de licencias de
construccion

Fotografia No. 4: Inspeccion de campo
para verificacion de banquetas




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

UNIDAD: UGAM

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

Asistencia técnica a 37 familias participantes en las escuelas municipales
agricolas, : desde la preparacion del suelo para la siembra, siembra,
mantenimiento de los diferentes cultivos de hortalizas establecidos, buenas
practicas agricolas para la produccion, asi como medidas de adaptacion al
cambio climético.

Se elaboré y ejecuto un plan de accién para fortalecer capacidades de 105 familias
de diferentes comunidades del municipio en temas de Seguridad alimentaria

12 reuniones ordinarias y una extraordinaria de la comision de Seguridad
Alimentaria y Nutricional

56 inspecciones de oficio, en seguimiento a compromisos adquiridos ante
denuncias, seguimiento de los compromisos de licencias de sonido.

33 inspecciones ambientales por denuncia

23 charlas de educacion ambiental, donde los principales temas fueron, normativa
ambiental, manejo de los RRNN, manejo de los residuos y desechos solidos
comunes. Donde participaron 325 mujeres y 410 hombres,

10 solicitudes de COCODES, para realizar jornadas de limpieza, tanto en el area
urbana como en el area rural

De enero de diciembre la Comision de Fomento Econdémico, Turismo, Ambiente y
RRNN, (mesa de Ambiente) desarrollo una reuniéon mensual donde abordo la
coordinacion entre instituciones para la implementacion de las actividades en el
POA 2024

Se elaboro y ejecuto un plan de accién de Prevencion y Control de Incendios
Forestales

12 charlas sobre el tema "Importancia de la reforestacion" y promocion de los
incentivos forestales en diferentes comunidades , donde participaron 558
personas.

Se logro la distribucién y entrega efectiva de 54, 610 arboles de diferentes
especies que equivalen al 98.56% de los arboles donados por el INDE a la
Municipalidad de Salama, Baja Verapaz, lo cual demuestra un alto nivel de
eficiencia en la distribucion y entrega, con una pérdida minima del 1.44% atribuible
a factores naturales esperados como la mortandad de especies y dafos durante el
traslado.

Durante el afio se realizaron monitoreos para alcanzar una tasa de establecimiento
de plantaciones del 75% por parte de los beneficiarios y una supervivencia de
plantaciones del 80%. Este resultado positivo puede atribuirse a varios factores
clave como el seguimiento sistematico de las plantaciones y el compromiso de los
beneficiarios.




En coordinacion con la COFETARN se logro el establecimiento de 5 jornadas de
reforestacion como parte del programa "Reforestando Nuestro Futuro 2024" en los
siguientes lugares: Cerro de a Cruz, Aldea San Vicente, Aldea Vainillas, Aldea El
Amate y Aldea Chilasco, donde se tuvo la participacion de mas de 80 personas
entre miembros de instituciones, estudiantes y vecinos en cada una de las
comunidades para sembrar exitosamente mas de 2,000 arboles.

Se realizaron 12 monitores a los 3 pluviometros que se encuentran en Cumbre
Santa Isabel, San Vicente y el Chaguite. De los cuales se lleva un registro
mensual de precipitaciones.

5 reuniones de la Coordinadora Municipal para la Reduccion de Desastres. Donde
se abordd temas como la reorganizacion, acreditacion de la misma.

Se trabajo con las 10 COLREDES acreditadas las cuales son: las Tunas,
Camalote, Plan Grande, la Garcia, Llano Grande, las Anonas, Ixcayan, Cumbre
Santa Isabel, la Laguna, el Zaral, de igual manera, se empez6 con el trabajo de
acreditacion y capacitacion a 3 COLREDES nuevas las cuales son: Nifio Perdido,
Unio Barrios y Chulesco. Durante el afio se dieron 27 charlas las cuales se
basaron en los temas de: Plan de Desarrollo Comunitario y Perfil de Proyecto. Se
trabaj6 con un total de 130 personas donde 70 eran mujeres y 60 hombres.




GALERIA DE FOTOGRAFIAS:

Fotografia 2: Educacion Ambiental en
centros educativos

‘_' '= iy " -

Fotografia 3: Combate de incendios
forestales

Fotografia 4. Seguimiento a COLRED Nifo
Perdido




POLICIA MUNICIPAL DE

TRANSITO




LR Municipalidad de Salama
) Departamento de Baja Verapaz
‘ / INFORME ANUAL DE LABORES 2024

1. BREVE DESCRIPCION DEL TRABAJO QUE REALIZA LA UNIDAD:

Se trabaja en la regulacién del transito vehicular y peatonal, apoyo a actividades sociales,
deportivas, culturales, religiosas y cortejos funebres. Evitando asi el congestionamiento
vehicular, mayor fluidez del tréfico principalmente en horas pico, dentro de la jurisdiccion
del Municipio en la entrada y salida del caso urbano.

2. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

Capacitacion a 4550 personas en educacion vial, se trabajé en: escuelas publicas,
colegios e instituciones privadas.

Sefializacién horizontal en distintos puntos del casco urbano

Verificacién de 172 vehiculos para el monitoreo de Licencia correspondiente,
tarjeton Arbitrio, calcomania y tarjeta de circulacion

4094 servicios de regulacion de transito en diferentes puntos del casco urbano
para ordenamiento vial y evitar congestionamiento

Se notificé a propietarios de negocios que mantenian obstaculos sobre la via
publica que el uso de la misma no esta permitido.

Bloqueo en 6ta calle por hora pico, (por circulacion excesiva de diferentes
vehiculos).

Se brindaron servicios para la regulacion de Transito en diferentes puntos del
casco urbano de Salamé




3. GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia 1: Apoyo en Actividad
Religiosa

Fotografia 2: Regulacion del trafico

Fotografia 3: Verificacién de
documentos (transporte colectivo)

Fotografia 4: Coordinacion COMUPRE
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Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER Y ADULTO MAYOR:
1. BREVE DESCRIPCION DEL TRABAJO QUE REALIZA:

El Objetivo Principal es velar por el cumplimiento de los Planes Operativos Anuales en
coordinacién con las y los técnicas municipales, asi como con instituciones
Gubernamentales y no Gubernamentales con presencia en el municipio asegurando la
inclusién en las diferentes actividades formativas y de Proteccion a nifios, nifias,
adolescentes, jovenes, adultos mayores, mujeres y personas con discapacidad
indigenas, ladinas y mestizas en su diversidad cultural en todos los procesos de
desarrollo que se gestionan e implementan por parte de la municipalidad en el municipio.

2. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

Se capacitaron 125 lideresas de las diferentes comunidades rurales y urbanas del
municipio

Se realizaron 5 talleres a mujeres mayas de comunidades rurales del municipio.

Se capacitaron a 1295 mujeres con temas de toma de decisiones.

Se tuvo la participacién de 685 mujeres en curso técnicos.

Se capacitaron 128 adultos mayores con temas de derechos humanos, igualdad y no
discriminacion.

Se capacitaron 47 empleados municipales en atencién a adultos mayores.

Se tuvo la participacién de 205 mujeres en el dia de la Conmemoracién del Dia de la
Muijer.

Se sostuvieron 13 reuniones de Comision Municipal de la Mujer y Adulto Mayor.




GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia 1: Capacitacion a coordinadoras
de la Comisién de Mujer y Adulto Mayor, en
aldea Las Limas

Fotografia 2: charlas a grupos de
mujeres del municipio de Salama.

Fotografia 3: Actividad Dia Nacional del
Adulto
Mayor 15 de noviembre.

Fotografia 4: Actividad Dia Internacional
de la

Eliminacion de la Violencia Contra la
Mujer.




PROYECTO CAPACITACION A MUJERES

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

511 mujeres del

municipio de Salama cuentan con conocimientos,

habilidades y destrezas para iniciar un negocio.

Pasteleria 145, Galletas 65, Panaderia 55, Decoracion de pasteles 15,

Dulces Tipicos 40, Corte y Confeccion 48, Manualidades 75, Velas 68

51 senoras emprendiendo en pasteleria, panaderia, galletas, dulces tipicos,

corte y confeccion, manualidades, velas

2. GALERIA DE FOTOGRAFIAS

S

Fotografia 1: Participante del Estoraque

Fotografia 2: Participante de aldea La Paz 2

emprendiendo en panaderia.

emprendiendo en pasteleria.
v i

Fotografia 3: Participante de area urbana
emprendiendo en elaboracién de galletas.

Fotografia 4: Participante de barrio Hacienda
La Virgen emprendiendo en manualidades
navidefas.




PROYECTO UNIDADES PORCICOLAS

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

50 familias en dos comunidades, siendo estas aldea ElI Carmen y aldea
Llano Largo.

50 familias utilizando razas de mayor rendimiento

GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia 1: capacitacion a sefioras | Fotografia 2: entrega de 2 sacos de cemento

beneficiadas. para cada persona.

Fotografia 3: Entrega de laminas Fotografia 4: Entrega de 2 lechones a cada

persona.




PROYECTO JORNADAS MEDICAS

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

1033 personas, nifios, nifas, adolescentes y adultos han tenido acceso a

consulta médica y medicamento sin ningun costo

9 comunidades del municipio de Salama han sido atendidas a través de la

realizacion de jornadas médicas.

GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia 1: Jornada médica aldea el

Juan.

Tempisque.

Fotografia 3: Jornada Médica aldea Lla

Garcia.

Fotografia 4: Jornada Médica aldea Las
Trojas.




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

OFICINA MUNICIPAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS:

Se llevaron a cabo 12 reuniones ordinarias y 1 reunién extraordinaria de la comisién de Nifiez
Adolescenciay juventud

354 padres y madres de Familia sensibilizados en temas de proteccion de la Ninez y adolescencia

1500 nifos, nifias y adolescentes de las diferentes areas del municipio

200 adolescentes sensibilizados, en temas de salud sexual y reproductiva

Se brindd informacién a 20 integrantes de comisiones comunitarias de la Nifezy adolescenciay
juventud para fortalecer su funcionamiento

Se brindd atencidon de 100% de nifios nifias y adolescentes identificados y referidos acompanados

Se realiza actividad del dia del nifio con 660 alumnos en escuela las piedrecitas




2. GALERIA DE FOTOGRAFIAS

nifios

Fotografia No. 3 Actividad con nifios
Escuela San Ignacio

Fotografia No. 4 Actividad con
adolescentes telesecundaria de Chilasco




/ng"‘ ""“’ Municipalidad de Salama
PN Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

OFICINA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

389 jovenes fueron incluidos en la Escuela Taller del ministerio de trabajo, asi mismo
jovencitas participando dentro de los cursos técnicos promocionados por la DMM.

34 jévenes fueron capacitados pertenecientes a la comisién de nifiez, adolescencia y juventud
de 5 areas de Salama.

12 reuniones se realizaron con entes rectores que trabajan con juventud con el fin de poder
realizar actividades en conjunto.

502 jévenes han sido capacitados en los diferentes espacios con el fin de poder tener
participacion de la poblacidn juvenil dentro del municipio.

6 grupos organizados han sido conformados en las comunidades del Aldea el Tunal,
REDJOSA, Aventureros GT, RENAEE, Estrellas de Dios, Voceras por la igualdad, grupos que
han sido mapeados e invitados para diversas actividades formativas.

364 jovenes han sido capacitados y motivados para fortalecer su liderazgo dentro de las
comunidades.

105 jévenes han sido informados en el tema de paz, constitucionalidad y la ciudadania con el
fin de construir una juventud respetuosa e informada.

82 jévenes informados en el tema de derechos y obligaciones ademas de impulsar un
diplomado con el fin de la juventud estuviera informada sobre sus derechos politicos, sociales
y la participaciéon activa dentro de las comunidades.

139 jovenes informados sobre equidad e igualdad con el propésito de construir una comunidad
equitativa e igualitaria promoviendo la participacién de las juventudes.

104 jovenes participando en los diferentes cursos técnicos.




GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia 1: “Conmemoracion del dia
internacional de la juventud”

Fotografia 2: “Capacitacion sobre liderazgo

A

trasformador”
-

» “apacitacién ore derechos
humanos y participacion ciudadana”

Fotografia 3:

Fotografia 4: “Socializacion de la Politica
Publica Municipal de la Juventud”




PROYECTO CAPACITACION A JOVENES

213 jovenes del municipio de Salama cuentan con conocimientos,
habilidades y destrezas para iniciar un negocio.

Panaderia 16
Reposteria 93
Manualidades 26
Velas 35
Galletas 43

14 Jovenes emprendedoras

4 jovenes con locales establecidos, 10 participan en la feria de
emprendimiento.

Reposteria 6
Velas 2
Galletas 1
Manualidades 5

Fotograﬁ' 4: Curso de Manualidades,
central.

area




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2023

OFICINA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

Se tuvo la participacion de 319 emprendedores en las ferias de emprendimiento
como Expo-Bazar del dia dia del carifio, dia de la madre, feria Artesana y
emprendedora, feria agricola, feria juvenil, feria Mipyme feria mi pueblo mi
producto, feria artesana y Expo-Bazar navidefio.

Se realizaron 4 ferias de barrio como: barrié6 Hacienda la Virgen, Barrio Las
Piedrecitas, Barrio agua caliente y Barrio la Estancia se tuvo la participacion de
40 emprendedores.

Participacion con 498 jovenes en las habilidades blandas, en INAE, escuela
normal, ITEFIC, Escuela taller, Empléate, reservas militares, practicantes y los
diferentes cursos.

130 jévenes participan en el diplomado en el

Durante afio 2024 en coordinacion con la oficina de Mujer y Adulto mayor se tuvo
la participacion de 356 emprendedoras en tema de administracion de empresas.

Se realiz6 un foro de las experiencias de otros jovenes en tema de
emprendimiento local, educacion financiera y marketing contando con una
participacion 15 jévenes.

Se realizaron en el afio 2024 las 12 reuniones de la Comisiébn Municipal de
Fomento Econdémico y Turismo




Fotografia No. 3: feria  de | Fotografia No. 4: Capacitacion de
Emprendimiento Emprendimiento
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DESARROLLO

ECONOMICO SOCIAL




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

OFICINA DE PROTECCION SOCIAL

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

94 COCODES con estructura legal funcionado en diferentes comunidades del municipio

12 COCODES de 20. Nivel participando activamente en diferentes actividades de
COMUDE vy sus areas

37 diagnésticos realizados area sur ,
Sur este

22 Programas socializados como Adulto Mayor, Becas MIDES, o, Jornadas Medicas,
Ministerio Cristiano bethel becas, Vacunacion de porcinos , aves , reses, COLREDES,
programa de educacion extra escolar, Bono seguro,

Proyectos Municipales alumbrado publico, sistema de cloracién, conformacién de
carreteras, construccién de pozos, remozamientos de escuelas, pavimentacion,
acoquinamiento, abastecimiento de agua, ferias patronales, cuadrangulares de futbol

Se ingresan al programa de bono seguro 10 nifios con DNA.

Se realiza entrega de 210 raciones de alimentos que contiene Incaparina 6 botellas
Aceite, 6 bolsas Mohs, 6 bolsas de Azlcar, 6 bolsas de Frijol , 150 libras de maiz. Los
nifilos beneficiados son 35 con desnutricion.

Se Coordina entrega de alimentos con VISAN central y centro de Salud para nifios
con desnutricion total 25 nifios beneficiados con 3 raciones de alimentos por cada
familia

92 integrantes de comisiones comunitarias convocados

43 actividades sociales, culturales realizadas ( ferias patronales) apoyadas por la unidad

250 mujeres ingresada mi bono seguro.

127 familias beneficiadas en jornada médica de odontologia en santa barbara

y conformar expedientes de personas de 9 mujeres madres de familias fueron que
seran ingresadas y beneficiadas en el programa bono seguro.

48 familias beneficiadas con ayuda social

Se realizaron 29 tardes infantiles en diferentes comunidades del municipio.

Se realiz6 Taller Motivacional con mujeres del Municipio de Salamé con el fin de
fomentar la participacion de las Mujeres

Se realizan 3,650 convocatorias




2. GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia 2: Personas
beneficiadas Social

Fotografia 3: Entrega de sillas ruedas

« Fotografia 4: Personas que
ingresan bono seguro




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

CANAL MUNICIPAL SALAMA TV

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

245 emisiones de programa noticioso transmitidos.

120 actividades sociales, culturales y religiosas mas relevantes del municipio
transmitidos.

175 reportajes especiales, de negocios y/o emprendimientos, cultura y potencial
turistico, realizados

200 spot televisivos, para prevenir accidentes, enfermedades y concientizar sobre el
uso de los recursos naturales realizados.

260 programas de diversa indole, en servicio a la poblacion publicados.

LOGISTICA

164 actividades religiosas apoyadas con mobiliario y equipo.

147 actividades deportivas apoyadas con mobiliario y equipo.

45 actividades municipales apoyadas con mobiliario equipo.

100 actividades institucionales apoyadas con mobiliario y equipo.




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2023

UNIDAD: EDUCACION

1. BREVE DESCRIPCION DEL TRABAJO QUE REALIZA LA UNIDAD:
Es la unidad administrativa responsable de brindar apoyo a establecimientos
educativos del municipio, crear, promover y difundir actividades educativas con el fin de
contribuir a mejorar la calidad de vida de los vecinos, asi como generar acciones que
tiendan a mejorar la cobertura de los programas educativos y que involucren a todos los
sectores de la poblacion, en beneficio de la nifiez y juventud del municipio.

2. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

18 hombre y 14 mujeres atendidos en INEB de Te3lesecundarias Primer Grado en

dos establecimientos educativos, total 32

Se brindé atencién a 216 alumnos de los diferentes niveles educativos ( 96 alumnos
de Preprimaria , 88 de Primaria, 32 de nivel bésico.) a través de la contratacion de
docentes municipales.

56 escuelas intervenidas en el programa de remozamiento, apoyo de mano de obra

calificada albaniles, soldadores y electricistas.

11 docentes sufragados por la municipalidad capacitados en

11 establecimientos educativos atendidos
- 2 INEB de telesecundarias

- 4 escuelas de Primaria

- 5 escuelas de parvulos




3. GALERIA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia 1: EODP Barrio Agua Caliente | Fotografia 2: EORM Caserio La Limas,
aldea Las Cainias.

Fotografia 3: Capacitacion docentes Fotografia 4: EORM Cachil




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

UNIDAD: CENTRO DE CAPACITACION MUNICIPAL

1. BREVE DESCRIPCION DEL TRABAJO QUE REALIZA LA UNIDAD:

Prestar un servicio para los estudiantes e instituciones con la finalidad que tengan un
espacio donde realizar actividades estudiantiles y laborales.

2.

DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

RESULTADOS OBTENIDOS EN EL ANO

REALIZADO
(CANTIDAD)

implementacion de las Escuelas Taller, enfocadas
en las areas de herreria, buenas préacticas

agricolas y electricidad

Beneficiando a un grupo de 125

alumnos.

Implementacion de programas como PEAC,
PRONEA y DIGEEX

Beneficiando a un grupo de 103

alumnos.

Programa Grupo Ceiba.

Atendiendo a un total de 144

alumnos.

Academia Municipal de Capacitacion

Alcanzando a un total de 665

alumnos.

Centro Comunitario Tecnoldégico,

Estas acciones generaron un total
de 2,046 visitantes.

Salones con mobiliario para capacitaciones,

talleres, charlas, reuniones y seminarios.

Alcanzando un total de 29,201

visitantes.




3. GALERIA DE FOTOGRAFIAS:

Fotografia 2: Apoyo en capacitaciones en el

Centro Comunitario Tecnoldgico

Fotografia 3: Apoyo en capacitaciones y talleres

Fotografia 4: Apoyo en clausura en programas del
MINEDUC.




Municipalidad de Salama
Departamento de Baja Verapaz
INFORME ANUAL DE LABORES 2024

UNIDAD: CULTURA DEPORTE Y RECREACION

1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

La Municipalidad de Salama a través de la oficina de deportes brinda mantenimiento a 4
instalaciones deportivas siendo estas: Estadio las rosas, Gimnasio Municipal, Campos hacienda
la virgen y drea deportiva Chichi Garcia, los trabajos que se realizan son, riego, corte de maleza,
limpieza general, aplicacién de abono, mantenimiento de sistema de riego, remozamiento de
pintura.

Durante el afio 2024, 700 nifos y nifias recibieron entrenamientos especializados en las escuelas
deportivas Municipales de futbol y voleibol.

Se realizaron festivales deportivos y recreativos en el Municipio de Salama logrando tener activos
a mas de 4,000 personas entre, nifios, jovenes y adultos.

2. GALERIA DE FOTOGRAFIAS

R

Fotografia 1: apoyo en carreras | Fotografia 2: apoyo a las ligas infantiles de
matutinas y nocturnas &rea urbana y | futbol del municipio
rural

Fotografia 3: actividades recreativas | Fotografia 4: reconociendo los valores
para mejorar capacidades fisicas y de | deportivos y culturales de los deportistas de
salud de la poblacién nuestro municipio.




SECRETARIA DE

COMUNICACION SOCIAL




1. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

647 publicaciones realizadas en la pagina de Facebook de la Municipalidad
de Salama para dar a conocer los trabajos y actividades municipales

Edicién de 60 Spots , Produccion y distribucion de material audiovisual para
informar a la poblacién sobre actividades municipales, sociales y culturales.

Cobertura de 978 eventos y activdades (Municipales, Sociales y Culturales)
( Toma de fotografias, video y nota informativa) de las actividades
asignadas a la Direccién de Comunicacion

49 Videos de Informes semanales del trabajo realizado por la
municipalidad, editados para su publicacion y distribucién en las diferentes
redes sociales y medios de comunicacion.

12 Videos de Informes Mensuales de actividades municipales editados
para su presentacion en las reuniones de COMUDE

Aumento de seguidores en las redes sociales de la municipalidad haciendo
un total de 22,423 seguidores totales en la pagina de Facebook.

Aumento en el alcance e interaccion en las publicaciones de la pagina de
Facebook de la Municipalidad, de 313,424 en el 2023 a 431,154 en el afio
2024.




2.

GALERIA DE FOTOGRAFIAS
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FINANCIERA




INGRESOS 2024

CLASE NOMBRE TOTAL EN Q.
10 INGRESOS TRIBUTARIOS Q 2,988,513.09
11 INGRESOS NO TRIBUTARIOS Q 11,745,758.22

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LA
13 ADMINISTRACION PUBLICA Q 549,065.60
14 INGRESOS DE OPERACION Q 4,093,508.74
15 RENTAS DE LA PROPIEDAD Q 294,901.16
16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES Q 7,641,749.73
17 TRANFERENCIAS DE CAPITAL Q 51,688,975.91
24 ENDEUDAMIENTO PUBLICO INTERNO Q 850,000.00
TOTALES Q 79,852,472.45
EJECUTADO POR GRUPO DE GASTO 2024
GRUPO NOMBRE TOTAL EN Q.
0 SERVICIOS PERSONALES Q 27,512,120.28
1 SERVICIOS NO PERSONALES Q 12,242,445.24
2 MATERIALES Y SUMINISTROS Q 12,772,588.89
PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTANGIBLE Q 20,587,093.07
TRANSFERENCIAS CORRIENTES Q 2,238,098.66
SERV. DE LA DEUDA PUB. Y AMORT. DE OTR Q 106,060.49
OTROS GASTOS Q 4,601.80

INGRESOS PROPIOS MUNICIPALES

ANO TOTAL EN QUETZALES
2022 Q 18,191,398.02
2023 Q 18,387,656.30
2024 Q17,200,741.72




EJECUTADO POR PROGRAMA DE GASTO 2024

GASTO

%

b PROGRAMA FUNCIONAMIENTO INVERSI
NS o TOTAL EN Q. AVERSION INVERSION
1 ACTIVIDADES CENTRALES 8,948,353.75 8,539,182.51 409,171.24 5%
ACCESO AL AGUA POTABLE Y
12 SANEAMIENTO BASICO 16,089,720.58 - 16,089,720.58 100%
GESTION DE LA EDUCACION LOCAL
14 DE CALIDAD 3,283,542.70) - 3,283,542.70) 100%
17 SEGURIDAD INTEGRAL 3,562,934.81 ~ 3,562,934.81 100%
18 AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 1,162,337.59 - 1,162,337.59 100%
MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS
19 PUBLICOS 13,204,726.99 - 13,204,726.99 100%
20 PROTECCION SOCIAL 186,771.75 - 186,771.75 100%
21 APOYO A LA SALUD PREVENTIVA 52,370.84 - 52,370.84 100%
DISMINUCION DE LA POBREZA Y
23 POBREZA EXTREMA 9,159,949.50 - 9,159,949.50 100%
PROTECCION DEL PATRIMONIO
30 CULTURAL Y NATURAL 3,299,321.29 3,299,321.29 100%
FOMENTO AL DEPORTE NO
31 FEDERADO Y A LA RECREACION 1,786,878.22| 1,786,878.22, 100%
32 SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 8,672,906.59 8,666,541.59 6,365.00 0%
33 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 704,122.01 696,152.01 7,970.00 1%
34 GESTION SALUD 281,486.49 281,486.49 - 0%
35 APOYO A LA EDUCACION 86,646.28 86,646.28 - 0%
36 DEPORTES 1,655,437.35 1,655,437.35 - 0%
37 SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA 900,093.22 900,093.22 0%
38 TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 2,233,347.98 2,233,347.98 0%
PARTIDAS NO ASIGNABLES A
99 PROGRAMAS 192,060.49 192,060.49 0%
Totales 75,463,008.43 23,250,947.92 52,212,060.51 100

1,584,452.15

3,597,232.53

1,240,539.34
1,190,655.62
323,507.53

2,373,473.28

1,679,537.03

1,427,963.61
132,307.04
94,230.33
38,978.75
70,167.71
94,789.98

230,943.49

102,948.08

7,363,901.60

12,492,488.05

2,043,003.36

2,372,279.19
838,830.06
10,831,253.71
-1,492,765.28
52,370.84
9,159,949.50
3,299,321.29
1,786,878.22
7,244,942.98
571,814.97
187,256.16
47,667.53
1,585,269.64
805,303.24

2,002,404.49

89,112.41



No.

PROGRAMA

GASTO TOTAL EN Q.

1 IACTIVIDADES CENTRALES 8,948,353.75
12 IACCESO AL AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 16,089,720.58
14 GESTION DE LA EDUCACION LOCAL DE CALIDAD 3,283,542.70
17 SEGURIDAD INTEGRAL 3,562,934.81
18 IAMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 1,162,337.59
19 MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PUBLICOS 13,204,726.99
20 PROTECCION SOCIAL 186,771.75
21 APOYO A LA SALUD PREVENTIVA 52,370.84
23 DISMINUCION DE LA POBREZA Y POBREZA EXTREMA 9,159,949.50

RESTAURACION, PRESERVACION Y PROTECCION DEL
30 PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL 3,299,321.29
FOMENTO AL DEPORTE NO FEDERADO Y A LA
31 RECREACION 1,786,878.22
32 SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 8,672,906.59
33 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 704,122.01
34 GESTION SALUD 281,486.49
35 APOYO A LA EDUCACION 86,646.28
36 DEPORTES 1,655,437.35
37 SEGURIDAD INTEGRAL CIUDADANA 900,093.22
38 TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 2,233,347.98
99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS 192,060.49

Totales

75,463,008.43




